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แผนแม่บทโครงการอนุรกัษ์พนัธุกรรมพืชอนัเน่ืองมาจากพระราชด าริ สมเด็จพระเทพรตันราชสุดาฯ

สยามบรมราชกุมารี (อพ.สธ.) ระยะ 5 ปีท่ีเจ็ด (1 ตุลาคม พ.ศ. 2564 – 30 กนัยายน พ.ศ. 2569) เป็น

แผนท่ีไดจ้ดัท าขึ้ นตามแนวทางพระราชด าริของสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา้ กรมสมเด็จพระเทพรตันราชสุดา ฯ 

สยามบรมราชกุมารี และเพื่อใชแ้ผนแม่บทเป็นกรอบการด าเนินงานของ อพ.สธ. การจดัท าแผนแม่บทฉบับน้ีได้

จดัท าขึ้ นภายใตก้ารมีส่วนร่วมของหน่วยงานท่ีร่วมสนองพระราชด าริซ่ึงมีคณะท างานจดัท าแผนแม่บท อพ.สธ.

ระยะ 5 ปีท่ีเจ็ด จ านวน 10 กลุ่ม ประกอบดว้ย 1.กลุ่มความมัน่คงทางทรพัยากร 2. กลุ่มสรา้งจิตส านึกในการ

อนุรกัษ์ทรพัยากร 3.กลุ่มส่วนราชการท่ีเกี่ยวกบัทรัพยากร 4.กลุ่มการอนุรกัษ์และใชป้ระโยชน์จากทรพัยากร 

5.กลุ่มมหาวิทยาลยั 6.กลุ่มมหาวิทยาลยัราชภฏัและมหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคล 7.กลุ่มนโยบายในเร่ือง

ของทรพัยากร 8.กลุ่มจงัหวดั 9.กลุ่มหน่วยงานสนับสนุน และ 10.กลุ่มภาคเอกชนและมลูนิธิ 

 แผนแม่บท อพ.สธ.ระยะ 5 ปีท่ีเจ็ด มีลกัษณะแผนการด าเนินงานระยะ 5 ปี (1 ตุลาคม พ.ศ. 2564- 

30 กนัยายน พ.ศ. 2569) มีกรอบแนวคิดและทิศทางการด าเนินงานเพื่อสนองพระราชด าริในเร่ืองการอนุรกัษ์

ทรพัยากรของประเทศเป็นองคร์วมโดยไม่ไดด้ าเนินการเฉพาะทรพัยากรพนัธุกรรมพืชอย่างเดียว แต่หมายถึง

ทรัพยากร 3 ฐาน ไดแ้ก่ 1. ทรัพยากรกายภาพ 2. ทรัพยากรชีวภาพ และ 3. ทรัพยากรวฒันธรรมและภูมิ

ปัญญา มีแนวทางการด าเนินงาน 3 กรอบ 8 กิจกรรม ซ่ึงเป็นไปในทิศทางท่ีตอบโจทยย์ุทธศาสตรช์าติ 20 ปี

(พ.ศ.2560-2579) ซ่ึงมี 6 ดา้น ได้แก่ 1. ความมัน่คง 2. การสรา้งความสามารถในการแข่งขนั 3. การ

พฒันาและเสริมสรา้งศกัยภาพคน 4. การสรา้งโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกนัทางสงัคม 5.การสรา้ง

การเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกบัส่ิงแวดลอ้ม และ 6.การปรบัสมดุลและพฒันาระบบการบริหารจดัการ

ภาครัฐ ยิ่งไปกว่าน้ัน แผนแม่บท อพ.สธ. ระยะ 5 ปีท่ีเจ็ด ยงัมีแนวทางท่ีสอดคลอ้งและสนับสนุนงานตาม

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2565-2569) และไปในทิศทางเดียวกับ

ยุทธศาสตรก์ารวิจยัและนวตักรรมแห่งชาติ (พ.ศ.2560-2579) ซ่ึงมี 4 ยุทธศาสตร ์ไดแ้ก่ 1. การวิจยัและ

นวตักรรมเพื่อตอบโจทยก์ารสรา้งความมัน่คงทางเศรษฐกิจ  2. การวิจยัและนวตักรรมเพื่อการพฒันาสังคม

และส่ิงแวดลอ้ม 3. การวิจยัและนวตักรรมเพื่อตอบโจทยก์ารสรา้งองคค์วามรูพ้ื้ นฐานของประเทศ และ 4. การ

สรา้งบุคลากรพฒันาระบบนิเวศและเครือขา่ยการวิจยัและนวตักรรมท่ีเขม้แขง็ 

 แผนแม่บท อพ.สธ. ระยะ 5 ปีท่ีเจ็ด มีแนวทางการด าเนินงานท่ีมีวิธีการท างานในพื้ นท่ีท่ีมีความพรอ้ม

ในการด าเนินงานจดัท าฐานขอ้มูลทรพัยากรอย่างชดัเจน มีการพฒันาระบบขอ้มูลสารสนเทศ รวมถึงการบริหาร

จดัการท่ีมีคุณภาพและมีประสิทธิภาพของหน่วยงานร่วมสนองพระราชด าริ ตลอดจนเครือข่ายไดแ้ก่สมาชิกสวน

พฤกษศาสตร์โรงเรียนและสมาชิกฐานทรัพยากรทอ้งถ่ิน เพื่อน าไปสู่จุดมุ่งหมายและเป้าหมายตามแนวทาง

พระราชด าริท่ีได้วางไวด้ว้ยการพัฒนาเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการด าเนินงานดา้นวิชาการทั้งในดา้นการ

ศึกษาวิจยัและการสรา้งนวตักรรม โดยใชข้อ้มูลจากฐานขอ้มูลท่ีเช่ือมต่อถึงกนัทัว่ประเทศ น ามาสู่การอนุรกัษ์

และใชป้ระโยชน์อยา่งมีจิตส านึกในการอนุรกัษ์ทรพัยากร 

 อย่างไรก็ตามการด าเนินงาน อพ.สธ. ในระยะ 5 ปีท่ีเจ็ด เป็นระยะเวลาของปีท่ี 31-35 ของ อพ.สธ. 

จะบงัเกิดผลอย่างเป็นรูปธรรมได้น้ัน จ าเป็นท่ีจะตอ้งมีการจดัท าแผนปฏิบัติการท่ีชัดเจนโดยอาศัยศักยภาพ

และการมีส่วนร่วมของหน่วยงานท่ีร่วมสนองพระราชด าริ อนัจะน าไปสู่การพฒันาและอนุรกัษ์ทรพัยากรอย่าง

ยัง่ยนืและส่งผลประโยชน์ต่อมหาชนชาวไทยอยา่งแทจ้ริง 

 

              โครงการอนุรกัษ์พนัธุกรรมพืชอนัเน่ืองมาจากพระราชด าริ 

       สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี (อพ.สธ.)

         คณะท างานจดัท าแผนแม่บท 

                                        30 กนัยายน 2564 




